ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA PROYENCCI(')N
INTERNACIONAL DE LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS-
UNIVERSIDAD.ES

CAPITULO |
Constitucién de la fundacién

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y &mbito de actuacion.

1. La Fundacion para la Proyeccion Internacional de las Universidades Espafiolas-Universidad.es
es una organizacion sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de
los fines de interés general que se detallan en estos estatutos.

La Fundacién tiene la condicién de fundaciéon del sector publico estatal de acuerdo con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

2. El domicilio estatutario de la Fundacion se establece en la calle Albacete, nimero 5, distrito
postal 28027 del municipio de Madrid. La Fundacion puede abrir delegaciones en lugares distintos del
anterior.

3. El ambito territorial en que va a desarrollar principalmente sus actividades se extiende a todo el
territorio espafiol, asi como al exterior, especialmente en los paises que integran la Unién Europea,
Iberoamérica y aquellos con los que Espafia tenga vinculos especiales histdricos, culturales o geograficos.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion temporal.

1. La Fundacion tendra personalidad juridica desde la inscripcién de la escritura publica de su
constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones y a partir de ese momento comenzara sus
actuaciones. La Fundacion se rige por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones (en adelante, la
ley) y demas disposiciones aplicables, por lo establecido en estos estatutos y por las normas y disposiciones
que, en su interpretacién y desarrollo, establezca el Patronato.

2. La Fundacion tendra una duracion temporal indefinida. No obstante, si, en algdn momento, los
fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos, o resultaran de imposible realizacién, el
Patronato podra acordar la extincién de aquella.

CAPITULO I
Fines y beneficiarios de la fundacion

Articulo 3. Fines.

La misidon de la Fundacion es contribuir a una mayor internacionalizacion del sistema universitario
espafiol, potenciar su proyeccion en todos los ambitos internacionales, promover en el exterior la oferta
educativa e investigadora de las universidades y centros de investigacién espafioles, contribuir a la mejora
de la acogida y estancia de estudiantes, profesores e investigadores extranjeros en Espafia, y de espafioles
en el extranjero, asi como impulsar el espacio europeo de educacién superior y el espacio iberoamericano
del conocimiento.



Articulo 4. Actividades

Para la consecucidon de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacion realizara, entre
otras, las siguientes actividades:

a) Crear una imagen de marca del sistema universitario espafiol en el exterior.

b) Configurar una puerta de entrada que facilite el contacto y la informacién a todos los publicos
interesados.

c) Dotar de asistencia técnica y juridica a las universidades, instituciones y centros de investigacion
que quieran darse a conocer o realizar actividades en el exterior.

d) Proporcionar informacién precisa y actualizada en el exterior sobre el sistema universitario
espairiol.

e) Proporcionar informacion precisa y actualizada para fomentar la movilidad internacional de los
estudiantes e investigadores espafioles.

f)  Contribuir al establecimiento de instrumentos que coadyuven a la exportacién del conocimiento y
de la tecnologia generados en el sistema universitario espafiol.

g) Promover la participacion extranjera en la educacién superior espafiola.

h) Ayudar a las universidades espafiolas a competir en el mercado educativo mundial.

i) Presentar la oferta de educacién superior espafiola en ferias internacionales.

j) Colaborar en la difusién de la cultura y el idioma espafioles en el exterior, de acuerdo con las

directrices que establezcan los 6rganos competentes de la Administracion General del Estado.

Articulo 5. Beneficiarios

Los fines fundacionales de la Fundacion se dirigen con caracter genérico a las siguientes
colectividades de personas:
a) Universidades, institutos y centros de investigacion espafioles y extranjeros.
b) Profesores e investigadores espafioles y extranjeros.
¢) Estudiantes de grado, master o doctorado esparfioles y extranjeros.
d) Operadores educativos.

e) Personal de administracién y servicios de las universidades.

El Patronato, a la hora de determinar los beneficiarios de la actividad de la Fundacion, actuard con
criterios de imparcialidad y no discriminaciéon. La Fundacién realizara la selecciéon de los beneficiarios
conforme a lo que se sefiale en los programas de actuacidon. En consecuencia, nadie podra alegar, ni
individual ni colectivamente, derecho al goce de dichos beneficios antes de que fuesen concedidos, ni
imponer su atribucién a personas determinadas.

Articulo 6. Informacion

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.



CAPITULO Il
Gobierno de la fundacién y 6rganos de consultay participacion

Articulo 7. Patronato
1. El Patronato es el supremo 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacién.

2. Estara constituido por 26 Patronos que adoptaran sus acuerdos por mayoria en los términos
establecidos en estos estatutos.

3. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de obrar y
no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

4. Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la persona o
personas fisicas que las representen.

5. Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de
los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcién.

Articulo 8. Composicién

1. LaFundacion podra tener una Presidencia de Honor.

2. El Patronato estard integrado por los siguientes miembros:
a) Miembros natos:
El Ministro de Educacién, que lo presidira.

La Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional, a quien correspondera la
Vicepresidencia.

El Secretario de Estado de Asuntos Exteriores.

El Secretario de Estado de Investigacion.

El Secretario General de Universidades

El Director de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

El Vicepresidente Ejecutivo del ICEX.

El Director General de Planificacion y Evaluacion de Politicas para el Desarrollo del
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

El Director de Relaciones Culturales y Cientificas de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo.

El Director General de Cooperacion Juridica Internacional del Ministerio de Justicia.

El Director General de Politica e Industrias Culturales del Ministerio de Cultura.

El Director General de Terapias Avanzadas y Trasplantes del Ministerio de Sanidad y
Consumo.

El Director General de Modernizacion e Internacionalizacion Universitaria del Ministerio de
Educacién

La Directora General de Cooperacion Internacional y Relaciones Institucionales del
Ministerio de Ciencia e Innovacion

La Directora General del Consejo de Coordinacion Universitaria.
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La Directora del Instituto Cervantes.
El Presidente de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas.

La Directora de la Fundacion Carolina.

b) Un nimero de 8 miembros nombrados por el Presidente del Patronato, tres entre personas de
reconocido prestigio y experiencia en el ambito de la educacion superior y las relaciones internacionales, o
entre personas que se hayan destacado por su especial colaboracién con los fines de la Fundacién; tres
miembros de la Conferencia General de Politica Universitaria, en representacion de las Comunidades
Auténomas, a propuesta de la propia Conferencia; y dos Rectores a propuesta del Consejo de

Universidades.

3. Los patronos natos ejerceran su mandato mientras ejerzan la funcién en cuya virtud han sido
designados. Los patronos a los que se refiere el apartado 2.b) que hubieran sido nombrados por razén del
desempefio de un cargo en alguna institucion cesaran en su condicion de vocal del Patronato al dejar de

desempenfar aquél. Estos patronos seran nombrados por un periodo de tres afios renovable.

4. El cargo de patrono que recaiga en una persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por él designado. Esta actuacion sera
siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado
formule por escrito. Podra actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcion de Patrono por

razén del cargo que ocupara la persona a quien corresponda su sustitucion.

5. Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el
cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por un notario 0 mediante una
comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo, la aceptacion se podra llevar a
cabo ante el Patronato, acreditindose a través de una certificacion expedida por el Secretario, con firma
legitimada notarialmente. En todo caso, la aceptacion se notificara formalmente al Protectorado y se

inscribira en el Registro de Fundaciones.

6. El Director de la Fundacién participara en las reuniones del Patronato.

Articulo 9. Reglas para la designacion y sustitucion de sus miembros.

1. La designacion de los miembros integrantes del primer Patronato se hard por los fundadores y
constara en la escritura de constitucion.

2. La designacion de nuevos miembros se hara por el Patronato que, a la sazon, figure inscrito en
el Registro correspondiente y por acuerdo de la mayoria de sus miembros.



3. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion vigente y su
aceptacion se notificara formalmente al Protectorado y se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Articulo 10. Presidente.

1. El Presidente del Patronato, que lo sera de la Fundacion, ser& el Ministro de Educacién, a quien
corresponde ejercer la representacion de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y, en su caso,
ejecutar los acuerdos, para lo que podra realizar toda clase de actos y firmar los documentos necesarios, asi
como las previstas en el articulo 13 del Reglamento de fundaciones de competencia estatal.

2. El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse en
las votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 11. Vicepresidenta.

1. La Vicepresidenta del Patronato, que lo sera de la Fundacion, sera la Secretaria de Estado de

Cooperacidn Internacional, a quien corresponde sustituir al Presidente en los casos de ausencia, vacante,

enfermedad o cualquier otra causa legal.

2. La Vicepresidenta desempefiara las funciones que le delegue el Presidente o el Patronato.

Articulo 12. Secretario

1. El Patronato nombrara un Secretario, cargo que podra recaer en una persona ajena a aquél. En
tal caso, tendra voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de toda la
documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y todas aquellas que expresamente se
le encomienden, asi como las previstas en el articulo 14 del Reglamento de fundaciones de competencia
estatal. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante, ejercera las funciones de Secretario el vocal mas
joven del Patronato.

3. El Secretario lo ser& de todos los 6rganos colegiados previstos en estos estatutos.

Articulo 13. Atribuciones del Patronato.
Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, seran facultades del Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacién y aprobar los planes de gestion y
programas periédicos de actuacion.

b) Interpretar y desarrollar los estatutos y, en su caso, acordar su modificacion, siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacion y a la mejor consecucion de sus fines.

c) Nombrar apoderados generales o especiales.
d) Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

e) Aprobar los presupuestos de explotacion y capital, el plan de actuacion y las cuentas anuales de
la Fundacion.



f)  Aprobar el informe previsto en el articulo 129.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

g) Acordar la apertura y cierre de sus delegaciones.

h) Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusién de la Fundacién, en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

i) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, o en otros drganos de la Fundacion, sin que
pueda ser objeto de delegacion la aprobacién del Plan de actuacion, de los presupuestos de explotacién y
capital y de las cuentas anuales, la modificacién de los estatutos, la fusion y liquidaciéon de la Fundacion, asi
como aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

j) Aprobar la plantilla, las retribuciones y el régimen de personal de la Fundacién.
k) Aprobar su reglamento de organizacion y funcionamiento.
I) Crear los 6rganos que se estimen necesarios para la consecucién de los fines de la Fundacion.
m) Nombrar al Director de la Fundacion, a propuesta conjunta del Presidente y de la Vicepresidenta
de la Fundacién.
Articulo 14. Obligaciones del Patronato.

1. En su actuacion, el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacion vigente y a la
voluntad del fundador manifestada en estos estatutos.

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos que
integran el patrimonio de la Fundacion, asi como mantener plenamente su rendimiento y utilidad.

Articulo 15. Responsabilidad de los patronos.

1. Los patronos deberan hacer que se cumplan los fines de la Fundacioén, asistir a las reuniones a
las que sean convocados, desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal, mantener en
buen estado de conservacion y produccién los bienes y valores de la Fundacion y cumplir en sus
actuaciones con lo dispuesto en el ordenamiento juridico y en estos estatutos.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a la ley o a estos estatutos, o por lo realizados sin la diligencia con la que deben
desempeiniar el cargo.

3. Quedaran exentos de responsabilidad quienes votaran en contra del acuerdo y quienes prueben
que, sin haber intervenido en su adopcién y ejecucién, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron
todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieran expresamente al acuerdo determinante de
la responsabilidad.

Articulo 16. Cese, suspensién y sustitucién de patronos.

1. El cese y la suspensién de los patronos de la Fundacion se produciran en los supuestos
previstos en el articulo 18 de la Ley.

2. La sustitucion, el cese y la suspensiéon de los patronos se inscribiran en el correspondiente
Registro de Fundaciones.



Articulo 17. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos.

1. EIl Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para la
buena marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente convocar sus reuniones, bien a iniciativa propia,
bien cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco dias de antelacion a
la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcién. En ella se
indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como el orden del dia.

No sera precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos y acuerden
por unanimidad la celebracién de la reunion.

2. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurra, al menos, la mitad mas uno de
sus miembros.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los estatutos o la legislacién
vigente establezcan mayorias cualificadas.

4. En el marco del articulo 12 del Reglamento de fundaciones de competencia estatal, el
Secretario levantara acta de las reuniones del Patronato. La correspondiente acta debera ser suscrita y
aprobada por todos los miembros presentes en ellas. Esta se transcribira al correspondiente libro y sera
firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Articulo 18. Composicién y funciones de la Junta Rectora.

La Junta Rectora es el érgano de direccion ordinaria de la Fundacién, ejercera sus facultades por
delegacion del Patronato y extendera su competencia a todos los asuntos pertenecientes a su objeto y
actividades fundacionales. A propuesta del Director de la Fundacion, nombrara a los directivos de la
Fundacion.

Estara presidida por el Secretario General de Universidades y formaran parte de ella el Director de
Relaciones Culturales y Cientificas de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
el Director de la Fundacion y tres miembros designados por el Patronato, uno de entre los patronos
nombrados a propuesta de la Conferencia General de Politica Universitaria, otro de entre los que ostenten la
condicién de Rector y un tercero de entre las personas de reconocido prestigio y experiencia en el ambito de
la educacién superior y las relaciones internacionales, o que se hayan destacado por su especial
colaboracidn con los fines de la Fundacion.

Articulo 19. Funcionamiento de la Junta Rectora.

1. Las reuniones de la Junta Rectora seran convocadas por el Presidente, a iniciativa propia o a
peticién de una tercera parte de sus miembros.

2. La Junta Rectora se reunira, al menos, una vez al trimestre.

3. La Junta quedara validamente constituida cuando asistan, presentes o representados, al menos
la mitad mas uno de sus miembros.
Articulo 20. El Director.

1. El Director es el érgano encargado de la gestién y administracién de la Fundacién. Sera

nombrado y separado por el Patronato, a propuesta conjunta del Presidente y de la Vicepresidenta de la
Fundacién.



2. Ejercera, entre otras, las siguientes funciones:

a) La representacién de la Fundacién, siempre que no asistan el Presidente o el Vicepresidente del
Patronato, o el Presidente de la Junta Rectora, en toda clase de relaciones, actos y contratos, y ante toda
clase de personas, naturales o juridicas, publicas o privadas, a cuyos efectos podra ejercitar los derechos,
acciones y excepciones y seguir por todos sus tramites, instancias y recursos cuantos procedimientos,
expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacion, otorgando al efecto los poderes
necesarios.

b) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato.

c) Proponer a la Junta Rectora o al Patronato, cuando proceda, todo aquello que considere oportuno
sobre el régimen administrativo de la fundacion.

d) Elaborar y ejecutar la politica de recursos humanos de la Fundacion.

e) Proponer a la Junta Rectora o al Patronato, cuando proceda, para su aprobacion, el plan de
actuacion, los presupuestos de explotacion y capital y la memoria anual de actividades.

f) Administrar el presupuesto de la Fundacién dentro del alcance de las competencias que le haya
delegado el Patronato.

g) Formular las cuentas anuales de la Fundacion.

h) Coordinar y poner en marcha las actividades que estime necesarias para el buen gobierno de la
Fundacion.

i) Cualesquiera otras que le delegue el Patronato.

Articulo 21. Composicion y funciones de las Comisiones de consulta y participacion.

El Patronato podra constituir las comisiones de consulta especificas que considere adecuadas
para el correcto desarrollo de los fines y actividades de la Fundacion y determinard sus funciones, miembros
y condicion, permanente o temporal.

CAPITULO IV
Régimen econdmico de la fundacién

Articulo 22. Patrimonio.

1. El patrimonio de la Fundacion esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracion econémica que integren la dotacién, asi como por aquellos que adquiera la
Fundacién con posterioridad a su constitucion, se afecten o no a la dotacion, entre ellos:

a) Bienes inmuebles.

b) Valores mobiliarios.

c) Bienes muebles, titulos de propiedad, cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio,
posesién, uso o disfrute de cualquier clase de bienes, asi como cualquier otro derecho de que sea titular la
Fundacion.

2. La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

3. El Patronato promovera, bajo su responsabilidad, la inscripcion a nombre de la Fundacion de los
bienes y derechos que integran su patrimonio en los registros publicos correspondientes.
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Articulo 23. Dotacion.

La dotacion de la Fundacion estara compuesta por:

a) La aportacion fundacional inicial.

b) Los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la existencia de la Fundacion
aporten el fundador o terceras personas en concepto de dotacion.

c) Los bienes y derechos que el Patronato haya acordado o acuerde afectar, con caracter
permanente, a los fines fundacionales.

Articulo 24. Medios econémicos.
1. LaFundacion, para el desarrollo de sus fines, se financiara con los siguientes recursos

a) Los rendimientos de su patrimonio.

b) Las subvenciones que le concedan las Administraciones publicas.

C) La financiacién obtenida de organismos internacionales, en el &mbito de los objetivos de la
Fundacion.

d) La financiacion obtenida de entidades privadas en el &mbito de los objetivos de la Fundacion.

e) Las donaciones, legados y herencias de particulares legalmente aceptadas.

f) Cualesquiera otros ingresos procedentes de la realizacién de sus actividades.

2. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del
patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econémica de cada momento
y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Articulo 25. Destino de las rentas e ingresos.

1. Al menos el 70 por ciento de las rentas e ingresos netos que, previa deduccién de impuestos,
obtenga la Fundacion se destinara a los fines fundacionales. El resto, deducidos los gastos de
administracién, se destinara a incrementar la dotacién fundacional. Las aportaciones efectuadas en
concepto de dotacién patrimonial, bien en el momento de su constitucién, bien en un momento posterior, no
seran computables a los efectos de lo previsto en este articulo.

2. La Fundacién podra hacer efectivo el destino de la proporcioén de las rentas e ingresos a que se
refiere el apartado anterior en el plazo de cuatro afios a partir del momento de su obtencion.

3. Se entiende por gastos de administracién los directamente ocasionados por la administracién de
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién y de los que los patronos tienen derecho a
resarcirse.

Articulo 26. Régimen financiero.

1. El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural.

2. La Fundacion llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un
seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevard necesariamente un libro diario y un
libro de inventarios y de cuentas anuales y aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacion

vigente.

3. En la gestion econdmico-financiera, la Fundacion se regira por los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente.



Articulo 27. Contabilidad, auditoria y presupuestos.

1. Las cuentas anuales se aprobaran por el Patronato de la Fundacioén, en el plazo maximo de seis
meses desde el cierre del ejercicio, y se presentaran al Protectorado dentro de los 10 dias hébiles siguientes
a su aprobacion.

2. En el plazo en que finalice la tramitacion del presupuesto de explotacion y capital, el Patronato
aprobara y remitird al Protectorado el plan de actuaciéon en el que quedaran fijados los objetivos y
actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

3. En todo caso, la Fundacién se somete a lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, y a las demas normas que le sean de aplicacion.

4. Las cuentas anuales de la Fundacién se someterdn a auditoria externa. Su realizacion
correspondera a la Intervencion General de la Administracion del Estado cuando concurran las
circunstancias previstas en los péarrafos b) o ¢) del articulo 168 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria.

Articulo 28. Régimen de contratacion.
1. Los contratos celebrados por la Fundacion son contratos privados del sector publico.

2. En cuanto que fundacién del sector publico estatal, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
3.1.f) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, la Fundacion se somete a los
contenidos de dicha ley que les sean aplicables.

Articulo 29. Régimen de la Fundacién como medio propio instrumental de las Administraciones publicas y de
sus entes instrumentales.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 24.6 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, la Fundacién tendra el caracter de medio propio instrumental y servicio técnico
de la Administracion General del Estado y los poderes adjudicadores dependientes de ella.

2. A estos efectos, aquella podra encargar a la Fundacion la ejecucion de cualquier actuacion
material relacionada con cualquiera de sus fines contenidos en el articulo 3 de estos estatutos, sin que, por
su parte, la Fundacion pueda participar en ninguna licitacién de contratacion publica convocada por la
Administraciéon General del Estado y entidades instrumentales. La contraprestacion a favor de la Fundacién
por razén de los encargos de gestion que reciba de dichos poderes adjudicadores debera ajustarse a las
tarifas aprobadas por la Administracion General del Estado, las cuales deberan calcularse en funcién de los
costes reales imputables a la ejecucién de los proyectos, teniendo en cuenta especialmente la informacion
que, a tal efecto, aporte la Fundacion.

Articulo 30. Régimen de personal.
1. El personal que preste servicios en la Fundacion sera contratado en régimen laboral.

2. Su seleccion serda mediante convocatoria publica basada en los principios de igualdad, mérito y
capacidad.
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CAPITULO V
Modificacién, fusion y extincién

Articulo 31. Modificacion.

1. El Patronato podra modificar estos estatutos, siempre que resulte conveniente a los intereses
de la Fundacion. En cualquier caso, procedera modificar los estatutos cuando las circunstancias que
presidieron la constitucion de la Fundacion hayan variado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los estatutos en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quérum de votacion
favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros del Patronato.

3. La maodificacién o nueva redaccion de los estatutos acordada por el Patronato se comunicard al
Protectorado y habra de ser formalizada en escritura publica e inscrita en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

Articulo 32. Fusion.

1. El Patronato de la Fundacion podra acordar la fusién de ésta con otra fundacion, siempre que
resulte conveniente a su interés.

2. El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, dos terceras partes
de los miembros del Patronato. Se comunicard al Protectorado y se inscribird en el Registro de
Fundaciones, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 45.1 de la ley.

Articulo 33. Extincion.

1. EIl Patronato, por mayoria de dos tercios, podra acordar la extincién de la Fundacién por las
causas y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la legislacion vigente. El acuerdo exigira la
posterior ratificacion del Protectorado, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 45.1 de la ley.

2. Laextincién de la Fundacion, salvo los casos de extincion por fusion, determinara la apertura del
procedimiento de liquidacion, que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. Todos los bienes y derechos resultantes de la liquidacidon se destinaran a las fundaciones o a
las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan afectados sus
bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecucién de aquellos, y que estén consideradas
como entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigente, o a entidades publicas
de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacion.

4. La extincion de la Fundacién y los cambios de titularidad de los bienes a que aquella dé lugar se
inscribiran en los oportunos registros.

11



